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Psicología Pastoral 
 

1. DATOS DESCRIPTIVOS DE LA ASIGNATURA 
Centro Facultad de Teología A.D. Titulación Grado en Teología 

Materia M4C Curso académico Genérico 
Código MIN 324 Créditos ECTS 4 

Área Disciplinas prácticas Departamento Ministerio 
Curso Tercero Temporalidad 2º cuatrimestre 

Carácter Obligatoria Idioma Español 

Porcentaje de 
presencialidad 40% 

Horas presenciales 40 
Horas autónomas 60 

Plataforma 
virtual 

Plataforma Facultad de Teología A.D. - NeoLMS 
URL de acceso https://facultadteologia.neolms.eu 

 

2. PROFESORADO QUE IMPARTE LA ASIGNATURA 

Pr
of

es
or

/a
 

Nombre Lorena Castanera Caballero 
Titulación Graduada en Psicología 

Máster en Acción Socioeducativa con colectivos vulnerables 
(infancia y familia) 
Máster en Psicopedagogía 
Directora de ocio y tiempo libre 

Departamento Dirección académica 
Correo-e decana@cstad.edu.es  
Teléfono  
Horario de tutoría Lunes a jueves 16h a 18h (cita previa) 

 

3. DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA 
Requisitos previos establecidos en 
el plan de estudios 

Obligatorio haber superado todas las asignaturas de 1º y 2º 
curso. 

Recomendaciones 

Antes del comienzo de la asignatura, es recomendable 
haber participado en alguna actividad pastoral y, tanto 
mejor, si ésta tuviera algunos elementos de consejería 
cristiana.  

 

4. CONTEXTUALIZACIÓN DE LA ASIGNATURA EN EL PLAN DE ESTUDIOS 

Bloque formativo al pertenecer la asignatura: materia obligatoria. 

Esta asignatura contribuye a la formación académica del grado en teología orientada a la 
práctica de la acción pastoral, en cuanto a la atención de la feligresía y de las personas 
necesitadas de consejería.  

Toma como referencia los conceptos básicos de la psicología moderna sobre problemas 
personales que puedan surgir en el ámbito eclesial. El propósito es ofrecer una serie recursos y 

mailto:decana@cstad.edu.es
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técnicas con el fin de que el futuro egresado pueda desarrollar su ministerio pastoral, junto con 
los recursos espirituales de la consejería cristiana, basados en la oración, consejería bíblica y 
estudio de casos de experiencias pastorales. 

 

5. COMPETENCIAS 

CG Competencias Generales 

CG-B Capacidad para aplicar los conocimientos teóricos a la iglesia en la atención pastoral 
de su feligresía y en favor de la sociedad para la resolución de sus problemas. 

CE Competencias Específicas 

CEC-D Conocimiento y desarrollo de las capacidades de una teología pastoral que fomente 
el crecimiento, la formación, la calidad de vida de la iglesia y las relaciones públicas. 

CEP-C 

Capacidad para organizar la vida de la iglesia a través de un liderazgo motivador, 
del asesoramiento pastoral, de actividades culturales, sociales y formativas, y del 
mantenimiento de relaciones con los medios de comunicación, autoridades y 
dirigentes de otras iglesias. 

CEA-C Espíritu emprendedor, empatía, compasión cristiana y elevado sentido de servicio 
hacia las necesidades ajenas dentro y fuera del ámbito eclesial. 

 

6. CONTEXTUALIZACIÓN DE LA ASIGNATURA EN EL PLAN DE ESTUDIOS 

Objetivo general 

Formar agentes pastorales capaces de aplicar los conocimientos teológicos a la realidad eclesial 
y social, con el fin de promover el crecimiento espiritual, la formación integral y el servicio a la 
comunidad. 

Objetivos específicos 

1. Comprender los procesos básicos del funcionamiento psicológico humano para una 
adecuada interpretación de la conducta, las emociones y las relaciones en el contexto 
pastoral. 

2. Desarrollar competencias en psicología pastoral: Comprender los fundamentos de la 
psicología, aplicándolos a la comprensión y acompañamiento de las personas en 
situaciones de crisis, duelo, conflictos relacionales y crecimiento espiritual. 
 

3. Dominar herramientas de consejería bíblica: Integrar principios bíblicos y técnicas de 
consejería para ofrecer un acompañamiento pastoral efectivo y respetuoso. 
 

4. Identificar y abordar las necesidades emocionales y espirituales de los miembros de la 
iglesia: Desarrollar habilidades para detectar señales de angustia emocional, ofrecer 
apoyo emocional y referir a especialistas cuando sea necesario. 
 

5. Fomentar la salud emocional y espiritual de la comunidad: Promover estilos de vida 
saludables, relaciones interpersonales positivas y un crecimiento espiritual integral. 
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7. CONTENIDOS 

Contenidos teóricos 

0. Introducción a la Psicología Pastoral (no evaluable) 
o Motivo de la Psicología Pastoral 
o Qué es y qué no es 
o Funcionamiento de la mente humana 
o Personalidad, historia y heridas 
o El rol del pastor 
o Marco ético y responsabilidad pastoral 

1. Fundamentos de Psicología y Teología: 

o Psicología positiva y su aplicación en la pastoral. 

o Teorías del desarrollo humano y sus implicaciones pastorales. 

2. Consejería Bíblica: 

o Inteligencia emocional y su papel en el liderazgo pastoral. 

o Modelos de consejería bíblica. 

o Habilidades de escucha activa y empatía. 

o La sesión de consejería. 

o Establecimiento de límites y confidencialidad. 

3. Psicología Pastoral y Crisis: 

o Crisis existenciales y espirituales. 

o Duelo y depresión. 

o Traumas y su impacto en la vida espiritual. 

o Prevención del suicidio. 

4. Problemas Comunes en la Iglesia: 

o Conflictos interpersonales y resolución de conflictos. 

o Adicciones y trastornos mentales. 

o Abuso y violencia. 

5. Desarrollo Espiritual: 

o Procesos de converisón 

o Iglesia y salud mental 

o Liderazgo 

6. Psicología y sexualidad 

o La sexualidad en el plan de Dios 

o Ideología de género 

o Acompañamiento en pecados de índole sexual 

7. Pastoral de la Familia: 

o Comunicación efectiva en la pareja. 
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o Educación de los hijos desde una perspectiva bíblica. 

o Prevención del divorcio. 

8. Contextualización de la consejería pastoral en España 
o Considerar el contexto cultural y religioso español actual 
o Abordar temas relevantes para la sociedad española actual 
o Fomentar la colaboración con otras instituciones 

Contenidos prácticos 

• Casos prácticos: Análisis de situaciones reales de consejería pastoral. 
• Role-playing: Simulación de entrevistas de consejería. 
• Talleres de habilidades: Desarrollo de habilidades de comunicación, empatía y escucha 

activa. 
• Entrevistas, podcasts, programas y/o películas: Conocer el trabajo de profesionales de la 

salud mental y de la consejería pastoral. 
• Elaboración de planes de intervención: Diseño de intervenciones personalizadas para 

diferentes situaciones. 
• Supervisión: Acompañamiento individualizado de los estudiantes en su práctica pastoral. 

 

8. METODOLOGÍA Y VOLUMEN DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE 

 

Se trabajarán diferentes enfoques: con prioridad el método expositivo, además los cuestionarios 
breves, tareas individuales cortas principalmente sobre lecturas y vídeos, así como estudio de 
casos. También se realizará un trabajo final de la asignatura que será de investigación. 

 

ACTIVIDADES 
(por horas) 

Dirigidas por el docente 
Trabajo 

autónomo Totales Grupo 
completo 

Grupo 
mediano 

Individual 

Actividades de evaluación   2 2 4 
Análisis de documentos    5 5 
Estudio    18 18 
Exposición individual 1    1 
Exposición grupal      
Clase magistral 25    25 
Trabajo individual    15 15 
Participación debates, 
discusión, foros 1    1 

Trabajo en grupos (estudio de 
casos)  3   3 

Tutorías   1  1 

Lectura y recensión de textos  
 

 
 

 
 12 12 

Recopilación de información    15 15 
Total, de horas 27 3 3 67 100 
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9. MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNADO 
Módulos de las unidades de la asignatura 
Diapositivas de las lecciones 
Anexos de las unidades sobre contenidos complementarios  
Anexos de lectura y contenido complementarios no evaluable. 
Vídeos relacionados con los contenidos de las unidades  
Anexos de casos prácticos 
La Biblia 
Material de consulta 

 

10. SISTEMAS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN 

Consideraciones generales 

La calificación de la asignatura se hará de forma numérica de cero a diez. La evaluación 
constará de: 
La calificación de la asignatura se hará de forma numérica de cero a diez y tiene tres partes: 
1.  La actitud y participación de actividades de clase (debates, discusiones y foros): 15%. 
2. Actividades prácticas (diario de clase, investigación y estudios de casos): 35% 

3. Prueba objetiva final: 40%  
Para aprobar la asignatura es condición necesaria que la nota media sea de cinco sobre diez, 
siempre y cuando se haya hecho el diario, todas los trabajos y estudios de caso, así como el 
examen final, siguiendo los criterios para promediar con el resto.  
Podrá guardarse las notas parciales aprobadas durante ese curso, a fin de que pueda examinarse 
de aquellas partes suspendidas en la convocatoria de septiembre. No se guardarán notas para 
años académicos posteriores. 
La asistencia a clase es obligatoria, influyendo el porcentaje de asistencia en la calificación final. 
Por lo tanto, si se han entregado (y aprobado mínimo con un 5) todas las tareas obligatorias, el 
alumno puede optar a una calificación u otra en función de su asistencia a clase: 
Asistencia a partir del 80% el alumno puede optar a una nota máxima de Sobresaliente (10) 
Asistencia a partir de 60% hasta 80%, el alumno puede optar a una nota máxima de Notable (8) 
Asistencia a partir del 40% hasta el 60% el alumno puede optar a una nota máxima de Aprobado 
(6) 
Asistencia por debajo del 40% el alumno, indistintantemente de sus calificaciones, obtiene una 
calificación de Suspenso (0-4) o no presentado, según el caso. 

Recomendaciones para la evaluación 

El estudiante ha de tener los conceptos claros, en cuanto a un conocimiento básico de las 
diversas problemáticas que puede presentar el ser humano y los recursos de ayuda, basados en 
la Psicología Pastoral, la consejería bíblica y la acción del Espíritu Santo invocada por la oración. 
 Se considerará especialmente:  

• Claridad y concisión en la exposición de los conceptos.  
• Apoyo y argumentación de los contenidos teóricos. 

Citas bíblicas como recursos de la consejería pastoral. 

Recomendaciones para la recuperación 
Para la 2ª convocatoria de septiembre se tendrán en consideración las evaluaciones de las tareas 
asignadas durante el proceso de estudio, de forma que, en caso de que la materia se haya 
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suspendido, se podrá recuperar parcialmente la parte de la asignatura que no se haya 
aprobado. 

Periodo de validez de las calificaciones parciales 

El período de validez se corresponde con las convocatorias oficiales del curso académico en su 
convocatoria ordinaria sea del 1º o 2º cuatrimestre y en la convocatoria extraordinaria. 
Posteriormente a estas convocatorias el alumno que no haya aprobado la asignatura tendrá que 
superar la evaluación global de toda la materia y no se tendrá en consideración ninguna 
calificación parcial obtenida en el curso académico. 

 
 
 

Competencias 

 Instrumentos 
Actitud y participación Actividades prácticas Examen final  

15% 45% 40% 
Actitud y 

participación 
en clase 

Debates, y 
exposiciones 

Diario de 
clase 

Trabajo de 
Investigación 

Estudio de 
casos 

Prueba 
objetiva  

CG-B X X X X X X 
CEC-D  X X X  X 
CEP-C X  X X X  
CEA-C X X  X X  

Ponderación 5% 10% 10% 20% 15% 40% 

Puntuación 
máxima 0,5 1 1 2 1,5 4 

Puntuación 
mínima 

necesaria 
- - 0,5 1 0,75 2 

 

 

11. CRONOGRAMA/CALENDARIO DE LA ASIGNATURA 

Unidad 
Horas 

presencia 
Tareas grupales Tareas individuales 

Horas 
Autónomo 

1.
 F

un
da

m
en

to
s d

e 
Ps

ic
ol

og
ía

 y
 Te

ol
og

ía
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• Psicología positiva y su 
aplicación en la pastoral. 

• Teorías del desarrollo humano y 
sus implicaciones pastorales. 

• Inteligencia emocional y su 
papel en el liderazgo pastoral. 

 

-Lectura módulo de 
estudio 
-Prueba 1 
-Mapa mental 
-Lectura capítulo 
-Diario de clase 

6 



 

8 
 

2.
 C

on
se

je
ría

 b
íb

lic
a 

4 

 

• Modelos de consejería bíblica. 
• Habilidades de escucha activa 

y empatía. 
• Técnicas de preguntas y 

respuestas. 
• Establecimiento de límites y 

confidencialidad. 

 -Lectura módulo de 
estudio 
-Prueba 2 
-Caso práctico 
-Lectura capítulos 
-Diario de clase 

7 

3.
 P

sic
ol

og
ía

 P
as

to
ra

l y
 c

ris
is 

4 

• Crisis existenciales y espirituales. 
• Duelo y pérdida. 
• Traumas y su impacto en la 

vida espiritual. 
• Prevención del suicidio. 

  -Lectura módulo de 
estudio 
-Prueba 3 
-Película y 
comentario 
-Lectura capítulos 
-Diario de clase 
-Entrevista 

12 

4.
 P

ro
bl

em
át

ic
as

 c
om

un
es

 e
n 

la
 

Ig
le

sia
  

4 

• Conflictos interpersonales y 
resolución de conflictos. 

• Adicciones y trastornos 
mentales. 

• Abuso y violencia 
• Debate 

-Lectura módulo de 
estudio 
-Prueba 4 
-Caso práctico  
-Lectura capítulos 
-Diario de clase 

6 

5.
 D

es
ar

ro
llo

 e
sp

iri
tu

al
 

3 

• Procesos de conversión y 
crecimiento espiritual. 

• Espiritualidad y salud mental. 
• Formación de discipulado y 

mentoría. 

-Lectura módulo 
estudio 
-Prueba 5  
-Encuestas 
-Diario de clase 

3 
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6.
 P

as
to

ra
l d

e 
la

 fa
m

ilia
 

 

4 

• Comunicación efectiva en la 
pareja. 

• Educación de los hijos desde 
una perspectiva bíblica. 

• Prevención del divorcio. 

-Lectura módulo de 
estudio 
-Prueba 6 
-Podcast y 
comentario 
-Diario de clase 

8 

7.
 L

a 
Ig

le
sia

 c
om

o 
co

m
un

id
ad

 sa
na

do
ra

 
 

2 

• Creación de espacios seguros 
para compartir experiencias y 
emociones. 

• Fomento de grupos de apoyo. 
• Colaboración con 

profesionales de la salud 
mental.  

-Lectura módulo de 
estudio 
-Investigación 
-Lectura capítulos 
-Diario de clase 
-Entrevista 
-Prueba 7 
 

6 

8.
 C

on
te

xt
ua

liz
ac

ió
n 

de
 la

 c
on

se
je

ría
 

pa
st

or
al

 e
n 

Es
pa

ña
 

4 

• Considerar el contexto cultural y 
religioso español actual 
 
• Abordar temas relevantes para la 
sociedad española actual 

• Fomentar la colaboración con otras 
instituciones 

-Lectura módulo de 
estudio 
-Investigación 
-Artículos 
-Prueba 8 

6 
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9.
 C

on
sid

er
ac

io
ne

s 
ad

ic
io

na
le

s 

2 

 
• Ética profesional y pastoral 
• Formación continua 
• Supervisión 
• Psicoeducación a la 

congregación 
• Proyectos 

 
 
 

-Lectura módulo de 
estudio 
-Prueba 9 
-Infografía 

13 

Examen final 

Presencialidad Trabajo Autónomo 

33 horas 67 horas 
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12. RECURSOS 

Material de consulta para el alumnado 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA.  
Módulos de estudio de la asignatura. 
Santa Biblia. 
Kolb, Eric J. La Psicología de Dios: Una visión teológica de los conceptos psicológicos. 

Florida: Xulon Press, 2021. 
Martínez, Ester y Eduardo Bracier.  Psicología para la vida diaria. Barcelona: Andamio, 2017.    
McMinn, Mark R., Psicología de la Virtud. Barcelona: Editorial Clie, 2020. 
             

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA. 
Adams, Jay.  Capacitado para orientar. Cómo dar consejo y exhortación bíblicamente. 

Grand Rapids, M.: Portavoz, 1981. 
A.P.A. DSM 5. Manual diagnóstico y estadístico de los trastornos mentales. Barcelona: 

Masson, 2014. 
Betancourt, Esdras. Introducción a la psicología pastoral. Barcelona: CLIE, 1994. 
Manual de consejería pastoral. Tennessee: Editorial Evangélica y e.Book, 2015. 
Boeree, Cornelis George (trad. Gautier, R.). Teorías de la personalidad: una selección de los 

mejores autores del siglo XX. Madrid: UNIBE y en e.Book, 2005. 
Collins, Gary. Consejería cristiana efectiva. Grand Rapids, M.: Portavoz, 1992. 
Ferreira, Damy. Evangelización total. Métodos y estrategias. El Paso: Mundo Hispano, 10ªed. 

2015. 
Fransella, Fay (coord.) Personalidad. Madrid: Pirámide, 1985. 
Franzoi, Stephen. Psicología social. México: McGraw-Hill, 4ª ed. 2007. 
Gautier, Rafael. Teorías de la personalidad una selección de los mejores autores del siglo XX. 

Madrid: UNIBE, 2005. 
Hoff, Pablo. El pastor como consejero. Miami, F.: Vida, 1981. 
Kübler-Ross, Elisabeth.  Preguntas y respuestas a la muerte de un ser querido. Barcelona: 

Martínez de Roca, 1998.  
León, Jorge. A. Psicología pastoral de la iglesia. Miami, F.: Caribe, 1978. 
MacArthur, John. La consejería. Cómo aconsejar bíblicamente. Nashville, T.: Grupo Nelson, 

2009 
Maldonado, Jorge. Crisis, pérdidas y consolación en la familia. Grand Rapids, M.: Libros 

Desafío, 2002. 
Martínez, Pablo. Más allá del dolor. Barcelona: Andamio, 2006. 
Maslow, Abraham.  The psychology of science: A reconnaissance. New York: Harpers & 

Row, 1966.  
Morales, José Francisco et al. Psicología social. Madrid: McGraw-Hill, 3º ed. 2007. 
Pike, Gordon D. Consejería. La otra cara del discipulado. Barcelona: CLIE, 2000. 
Rogers, Carl R. Psicoterapia centrada en el cliente. Buenos Aires: Paidós, 1972. 
Schipani, Daniel. Manual de psicología pastoral: fundamentos y principios del 

acompañamiento. Orlando: AETH, 2016. Edición eBook. 
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Seelbach, German A. Teorías d la personalidad. Tlalnepantla, México: Red Tercer Milenio, 
2013.  

 Szentmártoni, Mihály. Manual de la psicología pastoral. Salamanca: Ediciones Sígueme, 
2003. 

Varela, Juan, Mª Mar Molia. Tu matrimonio sí importa: claves y clavos en la relación de 
pareja. Barcelona: Editorial Clie, 2012. 

Varela, Juan. Homosexualidad: Pastoral de la atracción al mismo sexo. Barcelona: Editorial 
Clie, 2016. 

Varela, Juan, Mª Mar Molia. Tus hijos sí importan. Barcelona: Editorial Clie, 2019. 

Otras referencias bibliográficas, electrónicas o cualquier otro tipo de recurso 
http://www.psicologia-online.com/ 

 
 

13. CRITERIOS DE COORDINACIÓN 
No es necesario establecer criterios de coordinación dado que sólo imparte la asignatura un 
único profesor. 

 

http://www.psicologia-online.com/

